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FICHA TÉCNICA: PREMIO MERITO RURAL 

CRITERIOS DE VALORACION  

 

• Mejora en las condiciones de vida de la población local 

• Promoción de los valores cooperativas en el medio rural. 

• Creación de empleo. 

• Lucha contra la despoblación. 

• Actividades que fomenten la igualdad de género en el medio rural y agroalimentario. 
• Diversificación de actividades económicas de las cooperativas en su entorno rural 

 

COOPERATIVA PROPUESTA 

Cozar de la Sierra, S. Coop de CLM 

• Localidad: Cozar de la Sierra (Ciudad Real). 

• Grado: 1ª Grado. 

• Sector: Vino, Aceite, Frutos Secos, Cultivos herbáceos y carburantes. 

• Enlace web: https://reflejosdecozar.es/ 

 

MÉRITOS 

Cooperativa fundada en 1964, integrada por 525 socios agricultores de Cózar y pueblos limítrofes. 

Tierras calizas de textura media a una altitud de 860 metros, hacen que se reúnan las condiciones 

geológicas y micro climáticas ideales para este tipo de cultivos, que junto con la escasa 

pluviometría de la zona y los calores de la época estival hacen que obtengamos unos excelentes 

frutos. 

 

En la actualidad, la masa social ha crecido hasta llegar a 640 socios y socias de entre todas sus 

actividades productivas. Esto supone que el 65 % de la población de Cozar es socia de la 

cooperativa, evidenciando un fuerte compromiso con la fijación de población en zonas rurales. 

Las instalaciones de la cooperativa abarcan una dimensión de 24.000 metros cuadrados donde se 

producen:  

http://www.agroalimentariasclm.coop/
https://reflejosdecozar.es/
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o 1 millón de kg de aceite de oliva de valor medio por campañas con 2.000 hectáreas de 

olivar. 

o 10 millones de litros de vino de valor medio por campañas con 1.000 hectáreas de 

viñedo. 

o 3 millones de kg de cereal de valor medio por campañas con 2.500 hectáreas de cereal.  

o 1 millón de kg de aceite de oliva de valor medio por campañas. 

Con un 70% de base social mayor de 65 años, se sigue apostando por analizar soluciones para 

garantizar la rentabilidad de las explotaciones de los socios. Entre 2011 y 2023 se ha incrementado 

la cifra de negocios más de 2 millones de euros, llegando a una facturación de 7 millones de euros  

En materia de Igualdad se firma convenio con el Ministerio de Igualdad 2016-2020 para fomentar la 

igualdad, el relevo generacional y la incorporación de mujeres en puestos directivos y de toma de 

decisiones. Se contrata a una mujer en puestos de gerencia y un joven para renovar el equipo de 

oficinas, otra mujer para la tienda y se incorporan tres mujeres en el Consejo Rector en los últimos 

años. Otra de las acciones que se realizan desde la cooperativa para el fomento de la igualdad es:  

o Jornadas sobre el papel de la mujer en las cooperativas 

o Participación en la Comisión de Igualdad de Cooperativas Agro-alimentarias CLM, 

o Jornada de sensibilización al consejo rector en materia de igualdad. 

o Participación en el Encuentro Regional de Mujeres socias, rectoras y técnicas de 

cooperativa 

 

A través de visitas de transferencia de conocimiento para explorar colaboraciones y aperturas de 

nuevas líneas de negocio con otras cooperativas, así como alianzas estratégicas con ellas para 

fomentar su crecimiento en sectores claves como frutos secos, aceite de oliva y carburantes, nace 

Oro del Jabalon S. Coop de CLM. Una entidad formada en 2022 por la cooperativa de Cozar y la 

Cooperativa Castillo de Montiel y que se constituye como agrupación de productores de productos 

Agroalimentarios (APPaa). 

Cozar de la Sierra impulsa de manera continua diversas iniciativas de formación con el objetivo de 

fomentar la cultura y el consumo del vino y el aceite, destacando sus cualidades organolépticas a 

través de experiencias como catas y visitas a la cooperativa. Además, se llevan a cabo programas 

de formación centrados en la promoción de la igualdad de oportunidades y la sostenibilidad en los 

ámbitos medioambiental, económico y social. Estas actividades están diseñadas tanto para su base 

social como a personas que no tienen vinculación con la cooperativa, convirtiéndose en un agente 

dinamizador a nivel local. Entre ellas destacamos: 

o Curso de iniciación a la cata de aceite de oliva y vino en 2023 para personas de la 

localidad.  

http://www.agroalimentariasclm.coop/
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o Concurso fotográfico en 2020 con la temática “La Tierra no entiende de género” enfocado 

a cualquier actividad agraria (vendimia, aceituna, siembra…etc.) en todos sus ámbitos: 

naturaleza, sostenibilidad, entorno de trabajo, etc. 

o Jornada de lucha contra la basura en la naturaleza con niños del Colegio del pueblo con 

el objetivo de fomentar la limpieza del entorno y sensibilizarlos sobre la adecuada 

conservación del territorio y el medio ambiente. 

o Iniciativas ligadas a la promoción de productos agroalimentarios cooperativos “Sabores de 

Cózar en torno al vino, aceite de oliva, almendro, pistacho y cocina en noviembre de 2022. 

o Fomento del relevo generacional con la incorporación de jóvenes agricultores a los puestos 

de toma de decisiones y apoyo a los más jóvenes para integrarlos en la vida de la 

cooperativa. 

o Fomento del modelo cooperativo y de valorización de lo rural, los productos y la tienda 

cooperativa a través del programa “El Campo de la Televisión de Castilla-La Mancha en 

2023. 

Otro importante hito para la cooperativa y para la localidad de Cozar y los pueblos de la zona fue 

la ampliación en 2017 de la agrotienda situada en las instalaciones de la cooperativa. Se trata de 

un proyecto para la diversificación de la actividad de la cooperativa, en la idea de trabajar la 

Responsabilidad Social Corporativa ya que en el municipio no existe una tienda de repuestos y 

suministros a los agricultores. 

 

La creación de la sección de frutos secos en la cooperativa ha supuesto cubrir las necesidades de 

procesamiento y comercialización del cultivo del pistacho y almendra de sus socios y socias. Para 

lograrlo han adaptado las instalaciones de la cooperativa adquiriendo la maquinaria necesaria 

para procesar el pistacho y la almendra.  

 

http://www.agroalimentariasclm.coop/
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Cozar de la Sierra ha demostrado su fuerte compromiso social con el tejido cooperativo de la 

localidad al intervenir en el cierre de una cooperativa panadera. Adquirimos los terrenos, una nave 

y un vehículo para resolver la situación y garantizar la indemnización y liquidación justa de la 

sociedad, así como asegurar el futuro de dos trabajadores. Este compromiso también refleja nuestra 

dedicación al desarrollo y bienestar de nuestra región. 

La preocupación por el relevo generacional en el medio rural y en la España vaciada se plasma 

con la incorporación al grupo de trabajo de Desarrollo Rural y Reto Demográfico de Cooperativas 

Agro-alimentarias de CLM de una joven agricultora que deja el medio urbano para pasar a vivir en 

Cózar, un pueblo con 933 habitantes al año 2023.  

http://www.agroalimentariasclm.coop/

